EELNOU (OE 22)
ALUTAGUSE VALLAVOLIKOGU

OTSUS
lisaku 30. november 2017 nr

Vallavalitsuse teenistujatele koondamise korral hiivitise maksmine

01. juulil 2017. a joustus Vabariigi Valitsuse 22.06.2017 méérus nr 95 «Alajoe valla, lisaku
valla, Illuka valla, Méietaguse valla ja Tudulinna valla osas haldusterritoriaalse korralduse ja
Vabariigi Valitsuse 3. aprilli 1995. a mééruse nr 159 «Eesti territooriumi haldusiiksuste nimistu
kinnitamine» muutmine». Mééruse alusel moodustus 24. oktoobril 2017. a Alajoe valla, lisaku
valla, Illuka valla, Mietaguse valla ja Tudulinna valla {ihinemise teel uus omavalitsusiiksus -
Alutaguse vald, mis on ithinenud omavalitsusiiksuste iilddigusjirglane.

2016. a detsembris kinnitasid Alajoe, lisaku, Maetaguse ja Tudulinna Vallavolikogud Alajde
valla, lisaku valla, Méetaguse valla ja Tudulinna valla tihinemislepingu ning vatsid vastu otsuse
haldusterritoriaalse korralduse muutmise taotlemiseks. Haldusreformi seaduse § 16 1dike 2
kohaselt ja iihinemislepingu punkti 4.5. alusel ldhtutakse kuni haldusterritoriaalse korralduse
muutmise tulemusena moodustunud Alutaguse valla pdhimééruse kehtestamiseni iihinenud
Ilisaku valla pohiméérusest.

Alajoe valla, lisaku valla, Méetaguse valla ja Tudulinna valla tihinemisleping punkt 6.10 iitleb,
et juhul kui ametiasutuse ametnik voi tootaja, kellele pakutud ameti- voi todkoht ei ole
samavairne ja ta ei soovi Vallas oma teenistus- vOi toOsuhet jatkata voi kellele tulenevalt
ametiasutuse struktuurist ei ole vdimalik pakkuda ameti- vdi tookohta, mis vastab uuel
teenistuskohal tootamisel tema haridusele, tookogemusele, teadmistele voOi1 oskustele,
rakendatakse koondamisregulatsiooni. Sellisel juhul makstakse koondatavatele lisaks seaduses
sdtestatule tdiendavat preemiat kolme kuu pohipalga voi tootasu ulatuses Kui teenistuja on
kohaliku omavalitsuse ametiasutuses tootanud kuni kiimme aastat ning kuue kuu pohipalga voi
tootasu ulatuses juhul kui teenistuja on kohaliku omavalitsuse ametiasutuses tootanud iile
kiimne aastat.

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 54° iitleb, et valla vdi linna ametiasutuses tootava
ametniku vOi t0otaja ametist vabastamine toimub seoses haldusterritoriaalse korralduse
muutmisest tuleneva ameti- voi to6koha koondamisega, voib ametnikule vai tootajale volikogu
otsusega maksta ametist vabastamisel hiivitist voi preemiat pikaajalise ja eeskujuliku teenistus-
vai toodiilesannete tditmise eest kuni kolme kuu ametipalga ulatuses, kui ta on tootanud valla
vOi linna ametiasutuses ametniku voi tootajana kaks kuni kaheksa aastat, ja kuni kuue kuu
ametipalga ulatuses, kui ta on todtanud ametniku voi totajana rohkem kui kaheksa aastat.

Kuna Alajoe valla, lisaku valla, Méetaguse valla ja Tudulinna valla {ihinemislepingus ja
kohaliku omavalitsuse korralduse seaduses on vallavalitsuse teenistujatele koondamise korral
hiivitise (preemia) maksmise regulatsioonis vastuolu, siis tuleb hiivitise maksmisel rakendada
kdrgemalseisvamat regulatsiooni — kohaliku omavalitsuse korralduse seadust.

Eelnevast tulenevalt ja lihtudes kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse §-st 54% ning seoses
Alajoe, lisaku, Illuka, Maetaguse ja Tudulinna haldusterritoriaalse korralduse muutmisega
(Alajoe valla, lisaku valla, Tudulinna valla, Mietaguse valla ja Illuka valla ihinemine),

Alutaguse Vallavolikogu



otsustab:

1. Maksta teenistujatele ametist vabastamisel haldusterritoriaalse korralduse muutmisest
tuleneva ameti- voi to6koha koondamisega hiivitist pikaajalise ja eeskujuliku teenistus-
voi todiilesannete tditmise eest jargmiselt:

1.1. kolme kuu ametipalga ulatuses, kui teenistuja on tédtanud valla ametiasutuses
ametniku voi to6tajana kaks kuni kaheksa aastat;

1.2. kuue kuu ametipalga ulatuses, kui teenistuja on tootanud ametniku voi tootajana
rohkem kui kaheksa aastat.

2. Kaiesoleva otsuse peale voib esitada vaide Alutaguse Vallavolikogule haldusmenetluse
seaduses sétestatud alustel ja korras voi esitada kaebus Tartu Halduskohtu Johvi
kohtumajale halduskohtumenetluse seadustikus sdtestatud alustel ja korras 30 pieva
jooksul alates kdesoleva korralduse teadasaamisest voi paevast millal asjast huvitatud
isik pidi kdesolevast korraldusest teada saama.

3. Otsus joustub teatavakstegemisest.
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Volikogu esimees



