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Revisjonikomisjoni kontrolli tulemuste realiseerimine 

Alutaguse Vallavolikogu 30.01.2020. a otsusega nr 239 kinnitatud revisjonikomisjoni tööplaani 

punkti 1.2 alusel kontrollis revisjonikomisjon Alutaguse Vallavalitsuse (ametiasutuse) 

tööjõukulude kasutamise vastavust Alutaguse Vallavolikogu 30.11.2017 määrusele nr 6 

„Alutaguse Vallavalitsuse palgajuhend“ (edaspidi palgajuhend). Revisjoni raames kontrolliti 

vallavalitsuse teenistujatele põhipalga, muutuvpalga ja muude lisatasude ning hüvitiste 

määramist. Revisjonikomisjon koostas kontrolli tulemuste põhjal  03.08.2020. a revisjoniakti 

nr 10. Komisjon tõi revisjoniaktis välja tähelepanekud muutuvpalga (tulemustasu ja preemia) 

ning asendustasude määramiste kohta ning tegi omapoolsed ettepanekud kehtiva palgajuhendi 

muutmiseks ning palgajuhendist kinnipidamiseks. Revisjonikomisjoni ettepanekute kohaselt 

tuleks muuta palgajuhendit tagamaks teenistujale minimaalne puhkeaja säilimine ning 

asendustasusüsteemi läbipaistvus ja et teenistuja asendaks samal ajaperioodil mitte rohkem kui 

ühte teenistujat. Samuti tuleks määrata kindlaks maksimaalne asendustasu suuruse määr, mis 

võiks olla 30% asendatava põhipalgast ja asendustasude käskkirjad tuleks vormistada enne 

teenistuja asendamist. Vallavalitsusel tuleb järgida tulemustasude maksmisel palgajuhendit, 

makses teenistujatele tasu reaalselt nõuetekohaselt kokkulepitud ja fikseeritud tulemuse 

saavutamise eest ning vältida ühel ajaperioodil muutuvpalga topelt maksmist erinevate 

muutuvpalga osadena. 

 

Alutaguse Vallavalitsus esitas revisjoniakti kohta 14.08.2020 omapoolse seisukoha, mille järgi 

võetakse teadmiseks aktis välja toodud märkused ja ettepanekud, vaadatakse üle kehtiv 

palgajuhend ning vajadusel tehakse volikogule ettepanek palgajuhendi muutmiseks. 

Võttes aluseks kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 48 lõike 5 ja Alutaguse 

Vallavolikogu 23.04.2018 määruse nr 43 „Alutaguse valla põhimäärus“ § 57 lõike 5 ning 

arvestades revisjonikomisjoni 03.08.2020 akti nr 10 ja Alutaguse Vallavalitsuse 14.08.2020 

seisukohta kontrolli tulemuste suhtes,  

Alutaguse Vallavolikogu  

o t s u s t a b:  

1. Võtta revisjonikomisjoni poolt teostatud palgajuhendi kontrolli läbiviimise tulemused 

teadmiseks.  

2. Kohustada Alutaguse Vallavalitsust järgima kehtivat palgajuhendit.  

3. Kohustada Alutaguse Vallavalitsust üle vaatama kehtivat palgajuhendit ja muutma 

seda nii, et palgajuhend tagaks teenistujatele minimaalse puhkeaja säilimise, 

asendustasusüsteemi läbipaistvuse ning asendustasude maksimummäära sätestamise. 

4. Otsus jõustub teatavakstegemisest.  

Raivo Raap  

Volikogu esimees  

Eelnõu koostas komisjoni esimees Kalle Kuusik 


